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Inovacao
Na Facens, laboratdrio
desde o primeiro dia

Futuro

@ Abusca para ser
eficiente para osjovens
Psicologia

Procura pelos cursos
continua em alta

AND 20 « 2020 « N® 253 « RS 15.90 @

Recentes no Brasil, as redes
de cooperagio ganham
relevancia pelos resultados
que beneficiam varias IES.
Mais de 70 instituicdes de
ensino abrem seus numeros
com outras faculdades

para a melhoria financeira,
académica e institucional
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Inovacao Academica

A estrategia da Facens vem desde sua fundacio,
enfregar pessoas preparadas para as empresas

Entrevista &

A Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC)
sempre foi uma combatente corajosa na historia turbulenta
da democracia no pais, diz Ildeu de Castro Moreira

Capa-Cooperacao @

As redes de cooperagio ganham forga no Brasil e hoje reanem
experiéncias que podem ser compartilhadas e ajudar na
sustentabilidade das instituicoes pequenas ¢ médias

Futuro do Ensino Superior

A implementacio de novos formatos no ensino alinhados
as novas geragdes pode provar que a escola formal, com
Enotw-how acumulado, pode ser, sim, eficiente para os jovens

Nar smantn - F - ] Farrairs
vepoimento Fernanda Ferreira
Como o afeto e a unica forma de ndo enlougquecer

A luta das faculdades dos Estados Unidos para nio fechar.
Cai 0 mimero de alunos, o Estado diminui sua contribuicio
e 0 quadro é devastador

L] .
Depoimento - Erick Bastos
E importante reconhecer que os professores, monitores, técnicos,
e outros assistentes estdo fazendo um grande esforgo para manter
as aulas, criando novas estratégias para ensinar alunos em casa

Psicologia (5]

A demanda por profissionais da area s0 faz crescer, 0 que explica
ser o curso de psicologia um dos poucos que sempre tem mais
candidatos do que vagas

@ 58 Indicadores @

Page 2/6



Inovacoes acadéemicas

Campus :
Facens

m 1974, o cido de prosperidade da
economia brasileira chegava ao fim.

A obsessiva
b u sca qa 8] gn:mde sa]Fu desex_-n'-crlvimemiffm eon
1 ﬂ Dva G a D crescimento industrial e produtivo do

chamado “milagre econdmico™ dura-

A estratégia da Facens ram enquanto as condigdes nternacionals ¢ram

vem desde sua fundacéo, favoraveis. Os generais ensalavam sua saidado po-

entregar pessoas preparadas der. O dima macroecondmico era de instabilida-

paraasempresas de. mas havia falta de mio de obra especializada
em Sorcocaba, com a expansio das telecomunica-
¢ies na regido,

Nesse momento de baixa no cendrio econdmi-
co, ¢ numa acio empreendedora e que vislumbra-
va a consolidacio de Sorocaba como importan-
te centro industrial, Alexandre Baldi Filho criou
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dois cursos téenicos: telecomunicagoes ¢ cetroni-
ca. Paratanto montouuma parceria como Colégio
Santa Escolistica, que cedeu duas salas. Mas bas-
tou esses dois cursos para ficar conhecido como
Colégio da Engenharia. Isso era 1974, Dois anos
depois, comoum desdobramento natural, Alexan-
dre Baldi Filho criou a Facens —Faculdade de En-
genharia de Sorocaba, hoje centro universitario.

A vocaciio para ciénecias exatas deveu-se a So-
rocaba ser um hub industrial vigoroso, a ponto de
a empregabilidade dos egressos estar em tormo de
90%. O mercado se expandiu e a Facens abriu no-
VoS CUrsos, nas areas de tecnologia e arguitetura,
E hoje, com 4.000 alunos de graduacio ¢ com a
complexadade da sociedade. o desafio & tornar os
alunos inovadores e com habilidades socioemo-
clonais capazes de serem lideres.

Fabiano Marques, pro-reitor, diz que a vin-
culaciio com a indistria estd no DMNA da institui-
¢io, Hoje tem parceria com a Qualcomm, Emer-
son, Huawei, Festo, Commscope, Instituto Ayrton
Senna, Nasa e outros. A Facens também tem acor-
do com 17 instiuigdes de ensino em 10 paises,
Mais de 300 alunos ja estiveram em faculdades no
exterior por conta desses acordos, desde 2014, Em
contrapartida, a Facens ji recebeu cerca de 100
alunos estrangeiros.

A proximidade com as empresas propiciou um
relacionamento permanente com o RH, gue ser-
ve de fonte de informacio para o aprimoramento
curricular. Segundo Fabiano Marques, a inovacio
éhoje umelemento arraigadonacultura da Facens,
“Como a inovagdo ¢ a solucio para um problema
imediato, ela precisa ser acompanhada e mudada
regularmente. Até mesmo nossos professores sio
ligados a pesquisa e ao mercado.”

Quem visitar o campus gastara um bom tem-
po para percorrer todos os 50 laboratbrios. I assim
que a Facens acredita que podera contribuir para
manter a empregabilidade do egresso nos nivens
atuals: o ano leavo comega com laboratono desde
o inicio. O primeiro semestre de 2020 foi encerra-

do com a Usina de Projetos ¢ o seguinte desafio:

aplicar o Principio de Pascal ¢ implementar uma
magquina hidraulica. “ A Usina de Projetos integra
toda a teoria aprendida ao longo do semestre em
cada um dos componentes curriculares, agregada
a habilidade socicemocional. A ideia & que o aluno
seja protagonistanaacio edesenvolva odesafio co-
mo se estvesse em uma empresa, Os professores
assumem a postura de mentores, auxiliando coma
técnica, mas deixando que cada estudante encon-
tre o melhor caminho para chegar ao resultad o es-
perado™, explica o pro-reitor.

Embora a inteligéneia emocional seja ampla-
mente praticada, as escolas comecam a preparar
seus professores para ajudarem a implantar fer-
ramentas que permitam o autoconhecimento, ca-
paz de ajudar os jovens a adquirir essas habilida-
des, Tamires Silva dos Santos, aluna do primei-
ro ano de engenharia civil, teve uma experiéncia
muito ruim em outra instituicio antes de entrar
na Facens. Sua professora de calculo no primei-
ro dia fol categorica: vou reprovar metade da sala.
Ela pediu desligamento ¢ entrou em 2020 na Fa-
cens em engenharia civil. Mal comegaram as au-

las, veioa pandemia. “Nomeu grupo, diz ela. havia

Fabiano Marques
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Inovacoes académicas

Canteiro e
academia:
Mayaralérposa,
g 18 aenios, i

UFUE E55CE FOLERT

cinco pessoas. Duas trancaram a matricula ¢ s6 fi-
camos trés alunas com a missdo de criar um guin-
daste hidraulico. Como ele foi construido a base
de madeira, minha primeira preocupagdo foi pro-
CUrar uma marcenaria para o corte das madeiras.,
As sete que existem perto de minha casa tinham
parado™, diz ela.

Todo projeto tem um scrum master. Coube es-
sd tarefa a Tamires Santos, que no entanto weve de
colocar a mio na massa em virtude da perda de
dois colegas. "Para a construgdo do guindaste de
50 cm de altura com as colegas Aline e Parricia, ela
teve de recorrer ao padrasto, que tem habilidade
com corte de madeiras. Tamires Santos e as cole-
gastinhamuma verba de 42 reqis paraa fabricagio,
gastaram 60 reais, com um resultado considerado
satisfatono, O gue cu posso dizer depois dessa ex-
periéncia & que agora ndo vou mandar curriculo
para pedir emprego, mas o link do que construi em
plena pandemia®, afirma. orgulhosa.

Mavara Larissa Mendes Vergosa tem 18 anos
€ sempre maginou cursar engenharia civil, Por
via das diavidas fez o curso técnico em edifica-

¢io, Convicta, matriculou-se este ano na Facens.

l'"‘ 18 Ensino Superior

A DBSESSIVA BUSCA DA INOVACAD

MNa familia, Mayara sempre conviveu com cnge-
nheiros, Seu irmdo formou-se este ano. Foi a li-
der da turma de cinco pessoas na construgio de
um elevador hidraulico como conclusio do pri-
meiro semestre, “Acho birbaro essa convivéneia
com a vida real. Com o isolamento social, usamos
o aplhicatvo 1 relo para acompanhar todas as fases
doandamento.”

Hoje, Mavaraja ¢ estagiaria de uma construtora,
£ ama no escritdrio e no canteiro de obras, “Os esta-
gi0s iniciais, quando vocd passa no vestibular, para
avaliar o nivel de seu conhecimento, bem como as
aulas praticas todos os dias, me dao certeza da im-
portincia da minha formacio. As empresas da re-
gifo dio preferéncia a quem ¢ da Facens”, diz ela.

A Facens tem convénio com grandes empre-
s45, que comegam a levar para o campus proble-
mas reais para serem trabalhados pelos alunos,
*Eles deixam o campo tedrico e viio resolver pro-
blemas reais de empresas reais”, diz Fabiano Mar-
ques. Os alunos sentem a responsabilidade e res-
pondem com engajamento € pertindca perante o
projeto-desafio. Os professores participam comao
mentores, nunca como solucionadores. “Sabemos
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Sonho de

um trabalhador

Antonio Beldi é a segunda geracdo da
familia a frente da mantenedora, criada por
seu pai. Quando a instituigdo completou

40 anos, em 2016, ele escreveu; “A Facens

soube crescer e se modernizar sem deixar 0s50
laboratdrios
de lado sua histdria e seus valores. E acodieni be
. ntice populagdo
tenho orgulho de dizer que esta histdria de 4,000 alumas

comegou com o sonho de um trabalhador,

o sr. Alexandre Beldi Netto. Esse empreendedor, ac lado de alguns bons companheiros, a

exemplo do prof. José Alberto Deluno, Rubens Prado do Amaral e Nelson Guarnieri de Lara,

também viu a importancia de oferecer ensino de qualidade™

Passados quatro anos dessa declaragao, ele afirma que “a Facens sempre esteve

conectada com o mercado de trabalho, alias, ela nasceu devido & necessidade de méo de

obra local gualificada na area de telecomunicagdes e atualmente podemos presenciar o

seu sucesso devido ao alto indice de empregabilidade nos dlitimos 12 anos, que & de 90%.

Ao Tongo do tempo, investimos pesadamente em inovagao e tecnologia, com Nossos

centros de inovagio e laboratdrios e desenvolvermos diversas parcerias com empresas e

instituigdes de ensino nacionais e internacionais, sempre valorizando o desenvolvimento

de cidadaos responsaveis que estao preparados para a vida", finaliza Antonio Beldi,

presidente da mantenedora do Centro Universitario Facens.

que o ensing da Facens nio serd mais como era
antes e emos certeza de que as mudancas impos-
tas pela pandemia serviram para nos impulsionar,
transformar ¢ nos fazer evolur”™, afirma Fabiano
Marques, que assumiu a pro-reitoria ha dois anos
¢ & doutor em ciéneia da computacio e matemiti-
ca pela USP de Sdo Carlos, Ja teve passagem longa
pela Anhembi Morumbi, na época do fundador
Crabriel Mario Rodrigues. “Pessoa muito criativa,
aprendi muito com ele™, lembra Marques.

A reitoria do centro universitirio estd focada
em ragar esiratégias para que a insttugcio este-
ja alinhada com as novas tendéncias mundiais de

ensino, que devemn ser voltadas para extensies,
diplomas ¢ programas com selos inteérnacionais,
parcerias piblico--privadas, integracio de co-
Onhecimentos, projetos associando  competén-
cias téenicas e socioemocionais, flexibilizacio do
tempo para estudo e priticas, e uso de tecnolo-
gias educacionais. Para isto. a Facens utiliza o wi-
pé empregabilidade, internacionalizagio ¢ inova-
¢ao. “ Sempre buscamos oferecer o melhor para os
nossos alunos e agora ndo serd diferente, O foco &
capacitar o corpo docente para que possamos es-
tar na dianteira daguilo que o mercado exigira das
futaras geragdes”, finaliza Fabiano.

Ensino Superior 19 I'"'
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